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Exmos. Senhores

Primeiro-Ministro

Ministro-Adjunto

Ministro das Financas

Ministro do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Secretdria de Estado da Administracio e Emprego
Publico

Secretario de Estado das Autarquias Locais

Presidente da Camara Municipal de Lisboa

Presidentes das Juntas de Freguesia de Lisboa
Conselhos de Administragdo das Empresas Municipais

Assunto: Aviso prévio de Greve.

Nossa Referéncia: 219/17 - COORD. Data: segunda-feira, 13 de margo de 2017

Numero de paginas, incluindo esta: 2

O STML, Sindicato dos Trabalhadores do Municipio de Lisboa, vem, ao abrigo do art.2394.2 ¢
seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas — LTFP — aprovada pela Lei 35/2014
e dos art.2 530.2 a 543.2 do Cédigo do Trabalho, comunicar que promove uma Greve a
efetuar das 13,00 horas as 21,00 horas do dia 28 de Margo de 2017, abrangendo todos os
trabalhadores, com idade até 35 anos, inclusive, do Municipio de Lisboa, com excecdo do
Regimento de Sapadores Bombeiros, incluindo as empresas municipais, intermunicipais,
fundagdes e outras e todos os trabalhadores das Freguesias de Lisboa, seja qual for o seu
vinculo contratual, regime de horérios e local de trabalho.

Esta greve tem os seguintes objetivos:

Participacdo na jornada de luta do dia da Juventude na Manifestagdo convocada pela da
CGTP-IN/Interjovem e lutar contra a precariedade e:

Pela valorizagdo salarial;

Pelo descongelamento das carreiras e pela revogacdo do SIADAP;

Pela integracdo de todos os trabalhadores com vinculo precério, a exercer fungdes de
carater permanente;

Pela revogacdo do regime de CEl, sinénimo de trabalho escravo;

Pela alteracdo do regime de Contratagdo a Termo, de forma a restringir a sua aplicagdo e a
permitir a sua transformagdo em Contratos por Tempo Indeterminado;

Pela garantia do ingresso na respetiva carreira, em lugares dos mapas dos servigos da
Administracdo Local, dos jovens estagiarios, com contrato celebrado para o efeito;
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O periodo de greve situa-se entre as 13H00 e as 21H00 do dia 28 de Margo de 2017, pelo
que a adesdo dos trabalhadores abrangidos, processar-se-a durante a totalidade desse
periodo ou apenas durante o tempo que entenderem, consoante a vontade que nesse
sentido manifestarem.

Para os efeitos do disposto no art.2 3962 n2 2 da LTFP, bem como no art.2 5342 n2 3 do
Codigo do Trabalho, informa-se que os servicos minimos s3o assegurados nos sectores
referidos no art.2 3972 da LTFP e no art.2 5372 do Cdédigo do Trabalho, de acordo com as
regras ja negociadas, ou que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete dias da
semana, propondo-se, indicativamente, em termos de efetivos, um nimero nunca superior
aquele que garanta o funcionamento aos Domingos, no turno da noite, durante a época
normal das férias.

A obrigacdo da prestagdo dos servigos minimos sera assegurada sempre e s6 quando sejam
insuficientes, para o efeito, os trabalhadores que n3o hajam aderido a greve.

Aos trabalhadores em prestacdo de servigos minimos aplica-se o disposto no n? 4 do art.2
3972 da LTFP, com direito a remuneragio, suplementos remuneratérios e subsidios que
venceriam em prestacdo de trabalho.

Relativamente a seguranca e manutencgdo das instalagdes a que também se referem o art.2
3962 n2 2 da LTFP e o art.2 5342 n2 3 do Cédigo do Trabalho propde-se:

Nos servicos que ndo funcionam ininterruptamente ou que n3o correspondam a
necessidades sociais impreteriveis, a seguranca e manutengio do equipamento e instalagdes
serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o sdo nos periodos de interrupc¢ao do
funcionamento ou do encerramento;

Nos servicos que funcionam ininterruptamente e que correspondam a necessidades sociais
impreteriveis, os servicos necessarios a seguranca e manutengao do equipamento e
instalacdes serdo assegurados no dmbito dos servicos minimos.

Assim, informa-se que os referidos trabalhadores, independentemente do respetivo tipo de
vinculo, se encontram em greve, tal como acima indicado, se outro motivo ndo declararem
expressamente.

Com os melhores cumprimentos,

Pel’ A Dire¢do do STML
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et (José Vitor Reis)




